
Oferta de trabajo   Referencia: 1014_97             

               RECONgroup 

Puesto: Médicos del trabajo 

 

Número de puestos: 8 

Empresa: empresas privadas alemanas 

Inicio: 2014 / 2015 

Requisitos: 

1.      Titulación: Especialización en medicina del trabajo o en su 

defecto en medicina familiar/general  o  medicina interna 

2.      Idiomas: alemán A2 mínimo. Algunas empresas ofrecen cursos 

intensivos para obtener el nivel B2 (el nivel mínimo requerido para 

obtener la aprobación en Alemania) 

3.      Carnet de conducir: si, coche propio 

Lugar de trabajo: Alemania, diferentes ciudades 

Salario: en el primer año 60-65.000 € bruto/año como especialista 

en medicina del trabajo. 45-50.000 € bruto/año durante la formación 
solo en el caso de los candidatos que no tienen la especialización de 

medicina del trabajo 

Contrato: contrato indefinido, periodo de prueba 6 meses 

Observaciones: si no se posee la especialidad de Medicina del 

trabajo, el candidato recibirá una formación de 2 a 3 años en la base 
de experiencia mínima de 2 años en medicina familiar y/o medicina 

interna 

INTERESADOS: enviar CV en  alemán en formato Word sin proteger 
al email garcia@recongroup.eu 

www.recongroup.eu 

 

 

http://www.recongroup.eu/

