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REC T Ngroup

Puesto: TEAM LEADER-TECNICO SUPERIOR MANTENIMIENTO AEROMECANICO

Ref: 1015_116

N? puestos: 3 m/f

Empresa: empresa internacional de mantenimiento de aeronaves, sobre todo mantenimiento de base

(Airbus y Boeing)

e 300 empleados de 30 naciones diferentes

e Empresa en expansion, nuevo Hangar en construccion
e Centro de formacion 145-147

Fecha de inicio: Trimestrel1? 2016

Requisitos:

1. Titulo: FP Superior Mantenimiento Aeromecanico
Licencias: EASA Parte 66 Bl
3. Habilitaciones de tipo: minimo 2 de las siguientes habilitaciones

A320 FAM

A330

A340

B737NG
B747/757/767/777

Experiencia: 5 afos minimo en mantenimiento de Airbus o Boeing

5. Tareas:

Mantenimiento de base
Liderar equipos de Técnicos de Mantenimiento

6. Idioma: Imprescindible Inglés B2 minimo.

7. Carnet de conducir: Si B

Lugar de trabajo: Alemania Oeste

Contrato: contrato indefinido después de periodo de prueba

Salario: 43.000 € - 50.000 € bruto/afio aprox, depende de la experiencia y de las licencias/ habilitaciones

de tipo

CANDIDATOS INTERESADOS: enviar CV en inglés en formato word a garcia@recongroup.eu indicando
referencia de la oferta www.recongroup.eu mavil Pilar: 699.01.53.54
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